Brandos darbas: pagrindiniai
principal ir jgyvendinimas



Seminaro struktura

* | dalis. Brandos darbo pagrindiniai principai ir
vykdymas

* || dalis. Brandos darbo, jo apraso ir pristatymo
rengimo rekomendacijos ir vertinimo kriterijy
analizé



Brandos darbo taikinys

Kdrybingas, atsakingas, motyvuotas,
planuojantis, veiksmingai komunikuojantis,
sgziningas, kritiSkai mastantis, keliantis
probleminius klausimus, konstruktyviai
sprendziantis problemas, jsivertinantis,
siekiantis jgyti Ziniy ir taikantis problemy
sprendimo strategijas.




mokeéjimo mokytis (atsakomybe uz savo mokymasi,
gebéjima rinktis ir taikyti tinkamas mokymosi strategijas
(budus), planuoti mokymasi, save motyvuoti);
komunikavimo (gebéjima pasirinkti priemones ir budus
informacijai rasti ir perteikti, veiksmingai komunikuoti
kalbinémis ir nekalbinémis priemonémis);

pazinimo (gebéjima jvardyti problema, numatyti jos
sprendimo etapus ir nuosekliai veikti, kritiSkai mastyti, daryti
pagrjstas iSvadas);

asmenine (darba atlikti saZiningai, gerbti autoriy teises,
gerbti ir toleruoti kitus, valdyti emocijas ir jausmus);
socialine pilietine (rtpinasi kity ir aplinkos saugumu);
iniciatyvumo ir kurybingumo (ktrybingai, nestandartiskai
mastyti ir veikti, kelti idéjas, gebéti jomis pasinaudoti);
kulturine (atsakingai ir klrybingai dalyvauti kulttros
procesuose, puoseléti kultlros pavelds).



Koks brandos darbo statusas
Lietuvoje?

2015 metais patvirtinta Brandos darbo programa

2016 metais patvirtinta Brandos darbo vykdymo
instrukcija

Jgyvendinimas prasideda 2017-2018 mokslo
metais

2018 mety Geriausiyjy eilés sudarymo Tvarkos
aprase (3 priedas) — kai pirmojo arba antrojo
dalyko brandos darbo jvertinimas ne zemesnis nei
9 skiriama 0,25 balo

Neprivalomas.

Prilyginamas mokykliniam brandos egzaminui, atlikus brandos darbg ir
iSlaikius lietuviy kalbos ir literaturos brandos egzaming, mokinys gali gauti
brandos atestata.




BD bandomajame tyrime dalyvavusios mokyklos
(2009 ir 2012 m.)

2009 ir 2012 m.

Kédainiy Sviesioji gimnazija
Klaipédos Zemynos
gimnazija

Raseiniy r. Ariogalos
gimnazija.

Skuodo r. llakiy gimnazija
Siauliy DidZdvario gimnazija
Vilniaus Jono Basanaviciaus
gimnazija

Vilniaus Mykolo Birziskos
gimnazija

Vilnius Jono Pauliaus Il
gimnazija

Alytaus Sv. Benedikto gimnazija

Joniskio zemeés ukio mokykla

KaiSiadoriy r. Algirdo Brazausko gimnazija
Kauno apskrities dailés gimnazija

Kauno Stepono Dariaus ir Stasio Giréno gimnazija
Klaipédos siuvimo ir paslaugy verslo mokykla
Lietuvos aklyjy ir silpnaregiy ugdymo centras
Lietuvos kurciyjy ir neprigirdinciyjy ugdymo centras
Marijampolés Suduvos gimnazija

Panevézio Juozo Miltinio gimnazija

Pasvalio Petro VileiSio gimnazija

Radviliskio VaiZzganto gimnazija

Rokiskio r. Kamajy Antano Strazdo gimnazija
Siauliy r. Kurdény Lauryno Ivinskio gimnazija
Siauliy Sauliaus Sondeckio meny mokykla
Traky r. Onuskio gimnazija

Vilniaus ,Varpo“ suaugusiyjy mokykla
Vilniaus lietuviy namai

Vilniaus r. Pagiriy gimnazija

Vilniaus Zemynos gimnazija

V3] ,Vilniaus Valdorfo mokykla“



Brandos darbo idéja

Kodeél diegiamas j Lietuvos isorinio vertinimo

i ?
SlStema * | Valstybiné svietimo 2013-2022 mety strategija

Tikslas - jvesti kaupiamajj kriterinj vertinimg ir mokymosi
rezultaty pripazinimg

Kokia kity saliy patirtis?

Siy 3aliy projektinio/ilgalaikio/karybinio projekto/darbo idéja —
dalis galutinio mokinio jvertinimo. Pvz., Airijoje, skirtinguose
dalykuose skirtingas svoris (40—60 proc.), Estijoje reikia parengti
vieng projektinj darbg, kad galéty pretenduoti j atestatg, D.
Britanijoje, Nyderlanduose rengia kiekvienam mokomajam
dalykui, yra vyvkdomas monitoringas ar projektinio darbo ir
centralizuoto egzamino jvertinimas sutampa.




Brandos darbo programa
ir vvkdymo instrukcija



Brandos darbo pagrindinés idéjos

Mokinys renkasi pats —
mokomajj dalyka, kryptj, idéja
ir jos jgyvendinimo strategijg;
Mokinys rengia brandos
darb3a ugdymo procese —
pazjstamoje aplinkoje, pats
planuodamas laika ir
organizuodamas savo veiklas,
prisimdamas atsakomybe uz
siekiama rezultatg;

Brandos darbo rengimo ir
vertinimo procese numatyti
saugikliai, kurie turi uztikrinti
vertinimo patikimuma ir
kokybe.

.
—
.

Kdrybingas, atsakingas,
motyvuotas,
planuojantis,
veiksmingai
komunikuojantis,
sgziningas, kritiskai
mastantis, keliantis
probleminius
klausimus,
konstruktyviai
sprendziantis
problemas,
jsivertinantis, siekiantis
jgyti ziniy ir taikantis
problemy sprendimo
strategijas.




Brandos darbo tikslas

Ugdyti(-is), patikrinti ir jvertinti mokinio pasirinkto dalyko ar

ugdymo srities kompetencijas, jgytas mokantis pagal vidurinio

ugdymo programa.

Brandos darbo uzdaviniai:

* Sudaryti mokiniui galimybe laisvai pasirinkti geriausiai jo
gebéjimus, poreikius ir interesus atitinkancig brandos
darbo idéjg (problemg, objektg, sumanyma), savarankiskai
tyrinéti, analizuoti, sukurti ir pristatyti savo veiklos
rezultatus;

* Suteikti informacijos mokiniui, planuojant tolesn;
mokymasi ir profesine karjera.



2. Brandos darbas prilyginamas mokykliniam brandos
egzaminui, taciau jis néra privalomo lietuviy kalbos ir
literaturos brandos egzamino atitikmuo.

* Brandos darbas negali pakeisti lietuviy kalbos ir literaturos
egzamino, bet mokinys gali laikyti egzaming ir rengti brandos
darbg is lietuviy kalbos.

 Brandos darbo jvertinimas is bet kurio dalyko néra
prilyginamas ir konvertuojamas j dalyko VBE jvertinima.



3. Brandos darbui jgyvendinti mokykla gali pasitelkti
mokslo ir studijy institucijas, profesinio mokymo
jstaigas, kitas jmones, jstaigas, organizacijas.

Atvirumas, pereinamumas is vidurinio ugdymo j aukstgjj
mokslg, sudaro salygas pasinaudoti ne tik mokslo baze
(laboratorijomis (STEAM), priemonémis), bet ir
konsultacijomis.



4. Brandos darbas — vidurinio ugdymo programos baigiamosios
(arba kitos, jei dalyko programa intensyvinama ir baigiama
anksciau) klasés mokinio (keliy mokiniy) ilgalaikis darbas,
rengiamas ugdymo procese. Brandos darbg galima rengti is visy
individualaus ugdymo plano vidurinio ugdymo programos dalykuy.

* Neéra diskriminacijos kurio nors dalyko atzvilgiu, néra skirstoma j
egzamininius ir neegzamininius dalykus, lengvus ir sunkius,
atliktas tyrimas rodo, kad galima parengti solidy darbg ir is
pasirenkamuyjy mokomujy dalyky, pvz. Kédainiy Sviesiosios
gimnazijos mokiniy nuostatos j manipuliacijg tyrimais
(psichologija).



7. Pagal veiklos pobudj brandos darbo metu gali buti
atliekamas tyrimas ar kuriamas produktas, pavyzdziui,
istorijos Saltiniy analizé, gamtamoksliniai tyrimai,
duomeny bazés kurimas ir pan. Jei mokinys atlieka
tyrimg, tuomet jo aprasymas laikomas brandos darbo
aprasu. Kuriant produktg papildomai rengiamas
brandos darbo aprasas.

* Taisudaro veikimo laisve, kurios negali numatyti programos
rengéjai. Taigi, bus diskusiniy tematiky, atlikimo techniky, kur
reikés priimti sprendimg ar tai tinkamas BD objektas.



9. Mokinys renkasi individualaus ugdymo plano dalyka
(-us) ar ugdymo sritj (-is), iS kuriy rengs brandos darba.
Gali buti rengiamas ir integruotas brandos darbas.

Pavyzdziai:
e Lito— nacionalinés valiutos — jvedimo aktualumas
nepriklausomybei (istorija+tekonomika)

 Matematikos taikymas dirbant skaiciuokle MS Excel
(IT+matematika)



12. Brandos darbo vadovas privalo supazindinti mokinius su
brandos darbo vykdymo ir vertinimo reikalavimais. Priziuri, stebi,
analizuoja, fiksuoja ir vertina mokinio brandos darbo rengimo
eigg, konsultuoja ir padeda mokiniui, uzpildo brandos darbo
vadovo vertinimo lap3 ir jj pateikia Brandos darbo vertinimo
komisijai.

Turi skatinti mokiniy savarankiskuma ir iniciatyva, jo vaidmuo —tik
konsultuoti, patarti, kelti j tikslingg mokinio veiklg orientuotus
nukreipiamuosius klausimus.

Turi tartis su kitais mokytojais, kurie vadovauja brandos darbo
rengimui — dél temuy, tiksly, uzdaviniy formuluociy.

BD vadovo atsakomybé yra tai, kad pirmame BD rengimo etape, iki
tarpinio pristatymo, objektyviai, reikliai vertinty mokinio daromg
pazangg, vadovas turi buti atsakingas uz savo raSomy jvertinimy
patikimumag ir pagrjstuma.



16. Taskai, skiriami uz brandos darbo dalis skirstomi
taip:

16.3. uz pristatyma skiriama 20 procenty tasky (uz
pristatymo turinj, kalbéjimo situacija, refleksijg ir
jsivertinimg).

* Jsivertinimas yra BD rengimo ir pristatymo dalis. Jsivertinimas
turi atsispindéti aprase ir pristatyme, taskus skiria BD vadovas ir
vertinimo komisija.

* Jsivertindamas mokinys turi pasinaudoti tarpiniy rezultaty
pristatymo patirtimi.

* |sivertinimas rastu / Zodziu



17. Brandos darbg vertina darbo vadovas ir vertinimo
komisija:
17.1. brandos darbo vadovas vertina brandos darbo

procesq ir rezultatg;
17.2. vertinimo komisija vertina brandos darbo

rezultaty ir pristatyma;

* Vertinimo komisija bus iSoriné (savivaldybés lygmenyije).



18. Visos brandos darbo dalys mokiniui yra
privalomos. Jei bent viena brandos darbo dalis yra
neatlikta, brandos darbas nevertinamas ir galutiniu
brandos darbo jvertinimu laikomas jvertinimas —
,neislaikyta“.

Dél to, kad matematiskai yra galimybé be kurios nors dalies gauti
teigiamg jvertinima.



19. Mokykla, kaip brandos darbo vykdymo centras, turi buti
pasiruosusi kiekviename brandos darbo vykdymo etape
Nacionaliniam egzaminy centrui teikti informacijg apie brandos
darbo temy formulavimg, jgyvendinimg ir vertinima. Siekdamas
vykdymo ir vertinimo kokybés Nacionalinis egzaminy centras
numato kasmet patikrinti dalj brandos darby.

KELTO sistema, konsultantai, jy atvykimas.

Kadangi rezultatas jskaiCiuojamas j stojimo balg, tai bus
dedamos maksimalios pastangos, remiantis meny ir
technologijy egzamino patirtimi, pervertinimg organizuoti dar
nesibaigus mokslo metams, kad j atestatg buty jrasomas
pervertinimo rezultatas.



Brandos darbo struktura

Procesas Rezultatas Pristatymas
(proc.) Tyrimas, produktas ir (proc.)
aprasas (proc.)
Rengimas 30 50 20
Vertinimas| Darbo Darbo vadovas Vertinimo komisija
vadovas Vertinimo komisija
30 proc. 25 [ 25 proc. 20 proc.




Vykdymo instrukcija 2017-2018 m.

Iki 2017 m. rugséjo 18 d.

Mokinys pasirenka brandos darba.

Nuo 2017 m. spalio 16 d.
ik1 2018 mety kovo 16 d.

Rengiamas brandos darbas.

Nuo 2017 m. lapkri¢io 20
d. iki gruodzio 8 d.

] duomeny perdavimo sistemg KELTAS suvedami mokinio brandos
darbo tarpiniy jvertinimy rezultatai.

Nuo 2017 m. gruodzio 18
d. iki 2018 m. sausio 8 d.

Mokinys darbo vadovui pateikia parengta brandos darbo aprasa.
Brandos darbo vadovas perduoda mokinio parengta brandos darbo
aprasg asmeniui, mokykloje atsakingam uz duomeny perdavimo
sistemg KELTAS, o Sis jkelia brandos darbo apraSg j duomeny
perdavimo sistemg KELTAS.

2018 m. sausio 22 d.

NEC j duomeny perdavimo sistemg KELTAS jkelia mokiniy
pateikty brandos darby aprasy tikrinimo antiplagiato programa
rezultatus.

Nuo 2018 m. sausio 22 d.
iki vasario 2 d.

Brandos darbo vadovas vertina mokinio brandos darbo aprasa.

iki 2018 m. vasario 28 d.

Vertinimo komisijos pirmininkas pateikia jvertintus darbus ir
pastabas rastu mokyklos vadovui.

2018 m. kovo 7-16 d.

Wksta brandos darbo pristatymai vertinimo komisijoms.




Brandos darbas. Kokybés saugikliai




Brandos darbas. ISoriniai kokybés saugikliai (1)

Rengimo procese:

* Informacija apie mokinj, kuris rengia BD bus renkama NEC viso
rengimo ir vertinimo proceso metu (registracija, BD sritis,
tema, vadovas, tarpiniai jvertinimai, BD atskiry daliy
jvertinimai).

] BD rengimg, suderinus su mokyklos vadovu, gali jsitraukti
kity ugdymo jstaigy ir mokslo institucijy atstovai.

 Mokinys ir BD vadovas, isoriniai konsultantai keiciasi
informacija virtualioje aplinkoje.

 BD aprasas tikrinamas antiplagiato programa.



Brandos darbas. ISoriniai kokybeés saugikliai (2)

Vertinimo procese:

* BD vertinimo komisijas sudaro savivaldybiy administracijy
direktoriai ar jy jgalioti asmenys mokykly vadovy teikimu.

* ] brandos darbo vertinimo komisijg gali buti jtraukiami
aukstojo mokslo, mokslo institucijy atstovai. Stebéti
pristatymuy ir vertinimo komisijos darbo gali atvykti
savivaldybés administracijos, Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministerijos, Nacionalinio egzaminy centro
darbuotojai arba jy jgalioti asmenys.

* Siekiant vykdymo ir vertinimo kokybés, NEC gali paimti
patikrinimui dalj brandos darbuy.



Brandos darbo kokybés uztikrinimo
priemones

* Plagiato patikra eLABa dokumenty jvedimo
procese (deryby su VU stadija)

E so=C
Kaip veikia EPAS 4.07?

‘ Atvurleu

| Patikrinti dokumento originalumg

elABa | RS urnalai
pasbwiceas sty | EPAS 4.0 s
: @“’
.
f{:‘f o‘*‘& %’9’
S &8 ‘ﬁ,‘
& o"_ég'“' ”e fr
o SO
335;0 = Kity mokslo
Ak jstaigy IS

mainaviete



BD mokiniui

* Vieno mokinio rengiamas BD — 0,5 valandos
jo individualiame ugdymo plane (priedas prie
56 minimaliy privalomy pamoky per du metus
—11-12 klaséje).

* Preliminariai mokiniui — 17 valandy kravis
pusei mety planavimui, atlikimui, apraso
rengimul.



Vieno brandos rengimo finansinés sgnaudos

Galimybés apmokéti brandos darbo vadovui uz darbg (priklauso nuo susitarimy mokykloje, o
svarbiausia — nuo turimy mokyklos lésy):

Rekomenduojamas optimaliausias atvejis, kai vienas mokytojas vadovauja iki 6 mokiniy grupei (mokytojui
tarifikuojama 1 kontaktiné valanda per savaite pusei mety).

Jei mokykla turi maZiau légy, tai tada remiantis Svietimo jstaigy darbuotojy ir kity jstaigy
pedagoginiy darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkos aprasu:

35. Mokytojams papildomai tarifikuojamos valandos:

35.4. Uz darby planavimag, renginiy organizavima, ruoSimasi renginiams, metodine veiklg, brandos darby,
projekty rengimg ir dalyvavimg projekty veikloje, uz mokyklos veiklos jsivertinimg,

informaciniy komunikaciniy technologijy diegimo koordinavimg, vadovavimg bendrabuciui, mokomosioms
dirbtuvéms, laboratorijoms, vadovavimg meno kolektyvui, turinCiam meninio pajégumo kategorijg, ir
kitus darbus - 0,5-3,5 valandos (nepriklausomai nuo kontaktiniy valandy skaiciaus per savaite).

Valandy skaiciy, konkrety darbg ir laikotarpj, suderines su darbuotojy atstovais, nustato jstaigos vadovas.

Kitos apmokéjimo brandos darbo vadovams galimybés:
* tarifikuoti konsultacines valandas,

* tarifikuoti modulj;

* apmokeéjimas uz papildomus darbus;

* integracija j neformaluyjj ugdyma (Sis atvejis tikty, jei pvz., mokytojas-darbo vadovas turi neformalaus
ugdymo uzsiémima ir brandos darba pas jj ra%o tik vienas ar du mokiniai. Zinoma, galimi ir kiti
variantai-kai pas jj raso daugiau mokiniy).



Apibendrinimas

Biologija, chemija,

* Leidzia gauti informacija fizika, geografija,
mokiniui, kur as esu stiprus informacines

e Sudaro salygas veikti saugioje technologijos,
simuliacinéje aplinkoje istorija, lietuviy

* Turi kompetencijy matavimo kalba ir literatura,
skale matematika,

uzsienio kalbos...



