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MOKINIO VERTINIMO IR ISIVERTINIMO GEBEJIMU
UGDYMAS(S) IR TOBULINIMAS(S).
I(SHVERTINIMO BUDAI IR JRANKIALI

MOKINIU KOMPETENCIJU VERTINIMAS

Projekto ,, Pagrindinio ugdymo pirmojo koncentro (5-8 kl.) mokiniy kompetencijy ugdymas “.

Mokéjimo mokytis kompetencijos pazangos vertinimas

Pirmieji Zingsniai Einama teisinga Jau arti tikslo Igyjama Dar labiau
kryptimi kompetencija tobuléjama
Mokosi Mokosi skatinamas. Mokosi noriai, kartais | Mokosi savarankiskai, | IeSko naujy galimybiy
padedamas, Mokymasi suvokia pasitardamas. pasitikédamas savo mokytis. | mokymasi
supranta, kad kaip pareiga. Suvokia mokymosi jégomis. Supranta savo | jtraukia kitus.
mokytis reikia. svarba. mokymosi prasme.
Padedamas Paskatintas issikelia Padedamas iSsikelia Savarankiskai iSsikelia | Kryptingai siekia
i$sikelia mokymosi mokymosi tikslus ir realius mokymosi tikslo ir jsivertines
artimiausius uzdavinius. uzdavinius, numato tikslus ir uzdavinius, pazanga gali
mokymosi sékmés kriterijus. numato sékmeés pakoreguoti
uzdavinius. kriterijus. uzdavinius.
Padedamas Skatinamas pasirenka | Kartais pasitardamas | SavarankiSkai mokymosi strategijas
pasirenka mokymosi strategijas. | pasirenka mokymosi | pasirenka mokymosi pasirenka jsivertings
mokymosi strategijas. strategijas. savo pazangg ir
strategijas. aplinkybes.
Padedamas Savarankiskai Padedamas planuoja | Savarankiskai planuoja | Tikliai planuoja
planuoja mokymosi | planuoja mokymosi mokymosi laika mokymosi laika planuoja mokymosi
laika laikg nesudétingoms | sudétingoms sudétingoms laika ir padeda tai
nesudétingoms uzduotims atlikti. uzduotims atlikti. uzduotims atlikti. daryti kitiems.

uzduotims atlikti.

Kartais pasiruosia

Pasiruosia ir naudoja

Dazniausiai pasirenka

Pasirenka tinkamas

Pasrenka mokymosi

ir naudoja nurodytas mokymosi | ir tinkamas mokymosi priemones priemones ir iSradingai
nurodytas priemones. mokymosi priemones | ir veiksmingai jomis panaudoja.

mokymosi ir jas naudoja. naudojasi.

priemones.

Padedamas pagal Pagal pavyzdj Isivertina ir vertina Atsizvelgdamas | Stebi, apmasto ir
pavyzdj jsivertina jsivertina, vertina kity darba, aptaria mokymosi pazanga koreguoja savo

ir vertina kity kity darba,padedamas | pazanga. numato tolesnius mokymasi, padeda tai

darbg.

aptaria pazanga.

mokymosi Zingsius.

daryti kitiems.
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Kompetenciju pazangos vertinimo lentelé

Pasiekimy Aukstesnis nei
gmuo | Zemesnis nei reikalauja
reikalauja | Minimalus | Patenkinamas | Pakankamas | Aukstas programa
Kriterijus programa
Motyvacija | Nesistengia, |Nepasitiki | Pripazjsta, Mokytis Mokytis Labai patinka
nes jam savo kad reikia patinka, patinka, mokiytis, nori
nejdomu jégomis, mokytis, kadangi nori |jdomu, nes |tobuléti.
arba per netiki taciau mokosi |pasiekti gery |nori pasiekti
sunku mokymosi |tik rezultaty vis geresniy
mokytis s¢kme. sudomintas. rezultaty
Mokymosi |Nenumato |Nenumato, |Ne visada Organizuoja |Organizuoja | Siekdamas
veiklos laiko kokiy tinkamai savo savo mokymosi
planavimas |uzduotims |priemoniy | organizuoja mokymagsi, |mokymasi, |tiksly,
atlikti ir reikés savo laikg, o | bet ne visada pasirinkdam | tinkamai
nesugeba uzduotims | pasirinkti numato as organizuoja
numatyti, atlikti, taciau | biidai ir tinkama tinkama mokymasi,
kokiais mokytojo priemonés mokymosi | mokymosi |pasirenka
buidais jas  |padedamas |néra tinkami |laikg ir laikg ir tinkamiausius
atliks. pasirenka priemones. | priemones. |budus ir
biidus jas priemones.
atlikti.

Kad bendryjy kompetencijy ugdymas biity sékmingas, ypa¢ svarbu tinkamai taikyti
formuojamaji vertinimg, nes kompetencijos jgyjamos tik mokiniui aktyviai ir veiksmingai mokantis.
Geras formuojamasis vertinimas paskatina mokinio motyvacija mokytis, neleidzia jam nukrypti nuo
konstruktyviy kompetencijy ugdymosi tiksly ir jgalina pasirinkti veiksmingus mokymosi budus ir
strategijas. Be to, formuojamojo vertinimo procese mokinys iSmoksta jsivertinti savo pasiekimus ir

paZanga, o tai yra svarbi kompetencijos dalis.

Kalbant apie
savybes, pastebéta,

Mokiniai turi iSsiugdyti Siuos mokymosi gebéjimus:

* patys kelti mokymosi tikslus, uzdavinius (tick pamokai, tiek ilgalaikius)

* planuoti mokymosi veikla

* kryptingai veikti siekiant iSsikelty uzdaviniy

» apmastyti mokymosi veikla, procesg ir rezultatus

* remiantis veikloje jgyta patirtimi iSsikelti naujus mokymosi uzdavinius

bei techninés priemonés.
Individualiy vaiko galimybiy, gebéjimuy tyrimas/iSsiaiSkinimas, j(si)vertinimas.

Galima patiems arba mokiniams pasitilyti nusistatyti, jsivertinti mokymosi tipg (pagal anketas). Stebéti, ar

jis geriau jsimena turinj, jei jam pasakojama medziaga, ar reikia pieSinio/schemos.
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individualizavimo principa, reikalaujantj atsizvelgti ; mokiniy individualias
kad individualizuojant ugdymo procesa,
savarankiskai, leidziant jam, kaip asmenybei, pasirinkti, kaip ir kokia forma (biidu) atskleisti, kokiy
rezultaty yra pasiekes. Individualizuojant mokiniy veiklg labai reik§minga mokymo medziaga, vaizdinés

tikslinga mokinius skatinti dirbti
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VERTINIMO PAGAL LYGIUS GAIRES

Formuluojant mokymo tikslus ir uZduotis Zinojimo lygmeniui nustatyti rekomenduojama:

Bendroji sakinio dalis

Aktyvusis veiksmazZodis arba frazé

Mokinys galés/sugebés

Atsiminti, pakartoti, atpasakoti,
uzraSyti, pateikti, pavadinti,
iSvardyti, iSdeéstyti, apibrézti,
nupiesti

Formuluojant mokymo tikslus ir uZduotis supratimo (kognityviniam) lygmeniui nustatyti

rekomenduojama:

Bendroji sakinio dalis

Aktyvusis veiksmazZodis arba frazé

Mokinys galés/sugebés

Perteikti, perpasakoti, paaiskinti,
apzvelgti, atpasakoti, aptarti,
apibudinti, interpretuoti, iSreiksti,
i$versti, referuoti

Formuluojant mokymo tikslus ir uZduotis pritaikymo lygmeniui nustatyti rekomenduojama:

Bendroji sakinio dalis

Aktyvusis veiksmazZodis arba frazé

Mokinys galés/sugebés

Demonstruoti, apibendrinti, pritaikyti,
inscenizuoti, iliustruoti, parinkti,
palyginti, valdyti, iSdéstyti,
suprieSinti, suvaidinti, planuoti,
panaudoti, aprasyti, pavartoti

Formuluojant mokymo tikslus ir uZduotis analizavimo lygmeniui nustatyti rekomenduojama:

Bendroji sakinio dalis

Aktyvusis veiksmazZodis arba frazé

Mokinys galés/sugebés

ISspresti, iSskirti, sugretinti,
svarstyti, atskirti, jvertinti,
klausinéti, tyrinéti, iSnagrinéti,
nustatyti rysj, kritikuoti, apzitiréti,
iSanalizuoti, palyginti, schematizuoti,
diferencijuoti

Formuluojant mokymo tikslus ir uZduotis sintezés lygmeniui nustatyti rekomenduojama:

Bendroji sakinio dalis

Aktyvusis veiksmazZodis arba frazé

Mokinys galés/sugebés

Surinkti, suformuluoti, sutvarkyti,
sukurti, pasitlyti, apibrézti,

suprojektuoti, suorganizuoti, sukonstruoti,
sudaryti, valdyti, suplanuoti, parengti,
padaryti iSvada

Formuluojant mokymo tikslus ir uZduotis jvertinimo, argumentavimo lygmeniui nustatyti

rekomenduojama:

Bendroji sakinio dalis

Aktyvusis veiksmazZodis arba frazé

Mokinys galés/sugebés

Atrinkti, jvertinti, kritikuoti,
nuspresti, palyginti, atskirti,
prieiti i§vada, nustatyti, atrinkti,
pasirinkti, patikrinti, nustatyti
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MOKEJIMO MOKYTIS KOMPETENCIJOS
VERTINIMO INSTRUMENTAI

Diagnostinis jrankis (Kaip mokausi?)
e Padés mokiniams jsivertinti pasiekta kompetencijos lygj;
e iSsiaiSkinti, kurios savybés padeda mokytis, o kurios trukdo;
e nusistatyti optimalaus mokymosi sglygas ir biidus,
e nusistatyti mokymosi jprocius, kuriuos turéty iSsiugdyti, kad geriau sektysi mokytis;
e suprasti, kaip patiems save motyvuoti ir jgyti pasitikéjimo.

Planavimo jrankis
Padés mokiniams iSsikelti realius mokymosi tikslus ir suplanuoti, kaip bus jy asmeniskai
siekiama.

Pazangos stebéjimo jrankis
Padés mokiniams stebéti savo pazanga, siekiant iSsikelto mokymosi tikslo.

Refleksijos jrankis
Padés mokiniams apmastyti, kaip jiems sekési siekti mokymosi tiksly, ko ir kaip i§moko, kg ir
kodél reikéty keisti.

Mokymosi stiliaus nu(si)statymo jrankis
Padés mokiniams suprasti, kokiais buidais jie mokosi ir kaip pasiekti geresniy mokymosi rezultaty.

I(SDVERTINIMO BUDAI IR IRANKIAI

I.) ANKETA MOKINIUI ,,SAVO GEBEJIMU JSIVERTINIMAS. KOKS AS?¢

Pastaba: dalykus gali pateikti arba mokytojas, adaptaves pagal déstomg pamoka, arba auklétojas,
atlikdamas visy pamoky tyrimus, savo nuozitra ppildydamas klausimus.

Nr. Dalykas: Netiesa Galbit Ko gero taip Tikra tiesa
(1 taSkas) | (2 taskai) (3 taskai) (4 taskai)

AS esu geras matematikas

2 |Man sekasi matematika

Per matematikos pamoka man
lengvai pavyksta dirbti su kitais
drauge

4 | Greitai ir  gerai atlikti
matematikos namy uzduotis
man nesukelia daug vargo

Suskaiciuokite taskus ir sumg padalinkite i§ 4. Gali biiti, kad gausite skai¢iy su kableliu.
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Jei surinkai 3,5-4 takus — puikus savo gebéjimy jsivertinimas. Saunu, kad tiki savo sugebéjimais. I§
tiesy gali mokytis visiSkai susikoncentraves. S€ékmé motyvuoja, kad intensyviau imamasi dalyko, o tai
padeda lengviau plésti zinias. Taip susidarp pozityvus ratas. Patarimas: taip ir toliau. TaCiau pasistenk
iSlikti realistas ir neuzmik ,,ant laury“ - uoliai darbuokis toliau.

Jei surinkai 2,5-3 taskus — vidutinis savo gebéjimuy vertinimas. Puiku. Manai, jog esi vidutiniokas
Siame dalyke.

Jei surinkai 1-2 taskus — menkas savo gebéjimuy jsivertinimas. Tu esi jsitikines, jog esi negabus Siam
dalykui. Zinoma,tavo patirtis, pvz., nuolat gauni blogus paZzymius, suformavo $ia prielaida. Tai pavojinga,
nes gali pakliiti j ,,besisukant] ratg“: gaves bloga pazymj, teigsi, jog jo priezastis — tavo negebéjimai, o tai
vél greitai pasitvirtins — imsiesi kito darbo i§ anksto nusiteikes, kad tau vél nepasiseks. Galbut netgi jam
atmestinai ruosies, nes galvosi, jog i§ to nebus naudos. Patarimas: blogai atlike¢s darbg pamastyk, kokia
to priezastis: ar per mazai ruoS$eisi, nereguliariai atlikdavai namy darbus, ar laiku nepaklausei, ko
nesupratai. Nepasiduok. Pasistenk uztaisyti spragas ir paieSkok pagalbos. Pradék nuo paprasciausiy
uzduociy, kurias gali jveikti, ir iSsikelk tikslus, kuriuos gali pasiekti. Galiausiai pagirk save uz sékmes.

I1.) (S VERTINIMO JRANKIS ,,VORATINKLIS*

http://mokomes5-8.ugdome.lt/Irankiai/voratinklis/

[sivertinimo ,.Voratinklis* -vizualus grafinis veiklos rezultaty / pazangos (isi)vertinimo biidas.

Jis gali biiti naudojamas:

edarbui pamokoje (jsi)vertinti;
estebéti ir fiksuoti mokymosi pazangg ilgesnj laikotarpi.

Naudojantis skaitmeniniu jrankiu ,,Voratinklis* galima:
ekeisti diagramos asiy skaiciy nuo 3 iki 8 ir vertinimo skalés intensyvuma nuo 1 iki 10;
eperziiiréti ir redaguoti sukurtas diagramas (maksimalus diagramy skaicius viename faile — 6);
esukurtas diagramas iSsaugoti spausdintiniu (PDF) ar darbiniu (XML) formatais.

Skaitmeninio jsivertinimo jrankio ,,Voratinklis* panaudojimo metodinés rekomendacijos:
http://mokomesS5-
8.ugdome.lt/Irankiai/voratinklis/voratinklio _panaudojimo_metodines_rekomendacijos.pdf

Skaitmeninio jsivertinimo jrankio ,,Voratinklis* sukiirimo Zingsniai:
http://mokomes5-8.ugdome.lt/Irankiai/voratinklis/voratinklio _sukurimo_zingsniai.pdf

I11.) DIAGNOSTINIO JRANKIO KLAUSIMYNAI

Autoriy teisés: © dr. Viktorija SiciGniené © Raimonda Budnikiené © Edita Dijokiené © Nijolé Lazauskiené © dr.
Elena Motiejaniené

http://mokomes5-8.ugdome.lt/index.php/klausimynai

Diagnostinj jsivertinimo jrankj sudaro astuoni klausimynai: po keturis 5-6 klasiy ir 7-8 klasiy
mokiniams.
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Vertinamos §ios keturios mokéjimo mokytis kompetencijos sritys:

eteigiamas poziiiris ] mokymasi ir nusiteikimas mokytis — ,,Kodél mokausi?*;
emokymosi tikslo ir jo link vedanéiy veikly numatymas — ,,Ko mokausi?*;
eorganizuota ir kryptinga mokymosi veikla — ,,Kaip mokausi?*;

emokymosi veikly ir rezultaty apmastymas bei jsivertinimas — ,,Kaip sekasi?

Kiekvienas klausimynas sudarytas i§ 20 uzdarojo tipo klausimy. [sivertinimo pabaigoje pateikiami
mokéjimo mokytis kompetencijos srities keturiy pazangos lygiy aprasSymai ir atsakymy, priskirty
kiekvienam lygiui, skai€ius, visi pasirinkti atsakymai ir jy jvertinimas taskais. Siekiama, kad atsakydamas
1 klausimus mokinys apmastyty ir suprasty, kokius mokymosi jproCius ir geb€jimus jsivertinamoje
kompetencijos srityje jam reikéty patobulinti.

Diagnostinio jrankio panaudojimo metodinés rekomendacijos:
http://mokomes5-8.ugdome.lt/Irankiai/Diagnostinis/Diagnostinio irankio metodines rekomendacijos.pdf

IV.) MOKYMOSI PLANAVIMO JRANKIS

Autoriy teisés: © dr. Viktorija SiCiGniené, © Raimonda Budnikiené, © Edita Dijokiené, © Nijolé Lazauskiene, © dr.
Elena Motiejaniené

http://mokomes5-8.ugdome.lt/index.php/planavimo-irankis

Planavimo jrankj sudaro keturi dviejy tipy mokymosi objektai:
e tekstai apie mokymosi planavimg su uzduotimis
e minciy Zemélapiai.
Prie mokymosi objekty pateikiami mokymosi uzdaviniai ir patarimai mokiniui. Siekiama, kad mokiniai
suvokty, kodél svarbu turéti mokymosi tikslus, suzinoty, kaip iSsikelti sau svarbius ir realius mokymosi
tikslus, ir iSmokty planuoti jy jgyvendinima.

Mokymosi planavimo jrankio panaudojimo metodinés rekomendacijos:
http://mokomes5-8.ugdome.lt/Irankiai/Planavimas/Planavimo irankio metodines rekomendacijos.pdf

V). MOKYMOSI PAZANGOS STEBEJIMO JRANKIS

Autoriy teisés: © dr. Viktorija SiCiGniené, © Raimonda Budnikiené, © Edita Dijokiené, © Nijolé Lazauskiene, © dr.
Elena Motiejaniené

http://mokomes5-8.ugdome.lt/index.php/pazanga

Pazangos stebéjimo jrankj sudaro trys dviejy tipy mokymosi objektai:
1. po vieng min¢iy Zemélapj 5—6 klasiy mokiniams
2. po vieng min¢iy zemélapj 7-8 klasiy mokiniams
3. mokymosi pazangos stebéjimo dienorastis, skirtas 5—8 klasiy mokiniams.

Prie mokymosi objekty pateikiami mokymosi uzdaviniai ir patarimai mokiniui. Pazangos stebéjimo
jrankio paskirtis — padéti mokiniams stebéti, apmastyti ir valdyti savo mokymasi priimant sprendimus
© 2014 Jolanta Aksamatauskiené. Visos teisés saugomos
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dél tolesniy veiksmy.

PaZangos skalés pavyzdZiai:

SavarankiSkumas (parama, skatinimas, savarankiSkas darbas, kity mokymas)
Pasitikéjimas (nuo atsargaus iki ryZtingo gebé¢jimo panaudoti gebéjimus)
Daznumas (retai, daznai, visada)

Taikymo galimybés (nuo pazjstamo iki nepazjstamo konteksto, jvairiis kontekstai)
Sudétingumas (nuo paprasty uzduociy iki sudétingy uzduociy)

Rezultato kokybé (nuo niekuo ypatingo rezultato iki reikSmingo indélio j sritj)
Visy paminéty elementy sinteze

Mokymosi pazangos steb¢jimo jrankio panaudojimo metodinés rekomendacijos:
http://mokomes5-8.ugdome.lt/Irankiai/Pazanga/Pazangos stebejimo metodines rekomendacijos.pdf

VI.) PROJEKTINIO DARBO (JSI)VERTINIMO GAIRES

Vertinti ir jsivertinti reikia projekto rengimg ir jgyvendinimo procesus bei gautus rezultatus. Vertinti turéty visi
projekto dalyviai. Prie§ jteikdamas darba mokytojui pasitikrink, kad tavo atsakymas buty 7AIP:

Ar darbas atliktas pagal uzduotj?

Ar yra pagrindiné darbo dalis?

Ar paraSytos iSvados?

Ar patraukliai atrodo virSelis, titulinis puslapis ir pavadinimas?
Ar nepamirSau nurodyti naudotos literatiiros, Saltiniy?
Ar darbas tvarkingas, su visomis antragtémis?

Ar mano rastas jskaitomas?

Ar néra rasybos klaidy?

Ar pasitelkiau daugiau nei vieng informacijos Saltinj?
Ar panaudota informacija tikrai vertinga?

Ar paraSiau darbg savais zodZiais?

Ar nepamirSau citaty iSskirti kabutémis?

Ar panaudojau svarbiausias iliustracijas, schemas ir diagramas?

VISO DARBO VERTINIMAS:

Turinys Pateikimas Proceso vertinimas

* Ar  tekstas  tiesiog | * Ar gerai parengtos | * Trumpai apzvelgti visus savo
nurasytas i§ knygos? iliustracijos? projekto jgyvendinimo etapus.

* Ar yra nors kiek | * Ar yra visos | * Ar  jgyvendindami  projekta
originaliy min¢iy? numatytos segtuvo susidiréte su problemomis? Jei

*  Ar darbas tvarkingas? dalys? taip — kokios tai buvo
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* Ar logiSkai déstomos | * Kokie svarbiausi problemos? Kaip jas
mintys? darbo bruozai? iSsprendéte?
*  Kokie silpniausi darbo | * Ar dirbdami jautéte
aspektai? pasitenkinima?

*  Ar rengdami projektg iSmokote
ko nors nauja ir jdomaus?

*  Kokiy naujy jgudziy jgijote?

* Ar nustatéte kokig nors sritj,
kurig norétuméte patobulinti?

VIL.) DARBO GRUPESE/BENDRADARBIAVIMO (IS)VERTINIMO GAIRES

Mokymosi bendradarbiaujant vertinimas turi kitokj tikslg nei jprastas vertinimas: svarbu ne tik paraSyti
jvertinimg uz zinias ar geb¢jimus, bet ir jvertinti visg mokymosi procesg — mokinio aktyvuma, pastangas,
dalyvavima.

Vertinimo galimybés
Mokytojai, kurie nori pazymiu vertinti bendradarbiaujancios grupés narius, turi galimybe pasirinkti Sias
alternatyvas:
e Individualus vertinimas. Besimokantieji dirba drauge bendradarbiaujanciose grupése, moko vienas kita,
o apklausos darbg atlieka individualiai ir gauna individualius jvertinimus.
» Dvigubas vertinimas. Besimokantieji dirba bendradarbiaujan¢iose grupése, individualiai atsiskaito ir
gauna individualius jvertinimus; paskui gauna antrag jvertinimg uz tai, kaip visa grupelé bendrai jvykde
uzduot;.
» Papildomas vertinimas panasus } dvigubgjj: pirmiausia jvertinama individualiai, véliau skiriami
papildomi balai uz grupés darbg tuo atveju, jei kiekvienas narys atsiskaitydamas asmeniskai gavo,
pavyzdZiui, ne maziau kaip septynis ar atsaké ne maziau kaip 1 70% testo klausimy.
* Neformalusis grupiy vertinimas leidzia mokytojui kaupti grjztamaja informacijg, pastabas, kaip grupe
dirbo. Mokytojas gali tai daryti periodiskai.

Mokiniy darbo jsivertinimo pvz. lentelé nr. 1

Teiginiai 1 — puiku 2 — gerai 3— taisytina

Mes kartu dirbome ir planavome

Mes dalijomés mintimis ir
keitémés darbais

Mes vieni kitus patikrinome, ar
suprantame tg patj taip
pat

Mes ramiai reiSkéme savo
nuomones

Mes vienodai pasiskirstéme
vaidmenimis ir
pareigomis

Mes pateikéme informacijg kaip
grupé
Ka miisy grupé kita kartg galéty
padaryti geriau?
(uzrasykite)

Ar miisy grupé ko nors iSmoko
besimokydama kartu?
Kodél? (Urasykite)
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Mokiniy darbo (isi)vertinimo pvz. lentelé nr. 2

Gali buti naudojami ne tik detalizuoti kriterijai, bet ir kiekvieno kriterijaus pasizenklinimo schema. Tai
suteikia lankstumo, leidzia atsisakyti kai kuriy kriterijy arba jsivesti naujus.

. o L e s LG - G- P- B- N-
Veikla I-iSskirtinai labai gerai | gerai | patenkinamai | blogai | nepakankamai | Komentarai
1.Atlikimas
Metodas

a) tyrimas

b) literatiira ir pagrindimas
¢) tiksly parinkimas

d) programos paruosSimas

2. Jgyvendinimas
a) bandymy
priemoniy suradimas
b) parengimas
¢) jrangos ir aparaty
konstravimas (jei tai laboratorinis
darbas)
d) uzduociy atlikimas

3. Eksperimentai
a) planavimo logiskumas, tikslumas
b) matavimy svarbumas
) apimtis
d) pakeitimai darbo metu

4. Skaic¢iavimai
a) modeliavimas
b) programavimas (ar algoritmo —
veiksmy sekos sudarymas)
¢) analizé, pagrjstumas
d) pateikimas

5. Medziagos ir veiklos jvertinimas
a) teorinés studijos (taisyklés, temos
teorijos suvokimas)

b) teoriniai lukesciai
¢) bandymo rezultaty analizé
d) rySys tarp teorijos ir rezultaty

6. Zurnalas, sasiuvinis, uzduotiy lapas
a) pildomas pagal instrukcija,
nurodymus

b) pavyzdiniai jrasai (grazus, aiSkus
raStas, tvarka ir pan.)

7. Ataskaitos rankrastis,
ataskaitos struktiira
a) argumenty aiSkumas;
b) pusiausvyra tarp skyriy ar temy
¢) rezultaty pagrjstumas;
d) iSvady teisingumas;
e) detalés,antrastés,
schemos, nuorodos
f) tiksly pasiekimas

8. Ataskaita
a) darbo koregavimas, atsizvelgiant j
pastabas
b) ataskaitos sumaketavimas, pateikimas
¢) ivykdymo standartas
d) stilius

© 2014 Jolanta Aksamatauskiené. Visos teisés saugomos




Nuotolinio mokymo centras www.kursai.tinklas.It

Pamokos metu jgyti jgudziai (pvz. lentelé nr. 3)

Informacijos paieskos ir tvarkymo

1 2 3
Teorinio darbo (analizés, apibendrinimo, modeliavimo ir
t.t.) 1 2 3
Praktinés veiklos

1 2 3
Teorijos pritaikymo praktikoje

1 2 3
Praktikos teoretizavimo

1 2 3
Atsiminimo ir atgaminimo

1 2 3
.Kritinio mastymo

1 2 3
Kirybinio mgstymo

1 2 3

VIIL) IRANKIS ,,KOMIKSU KURIMAS SU VERTINIM U*

http://lietuviu5-6.mkp.emokykla.lt/It/mo/mokymosi veiklos/komiksas8/
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