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VERTINIMO PRIEMONES, METODAI, STRATEGIJOS.
REFLEKSIJOS METODU IR IDEJU TAIKYMAS PAMOKOSE.
VERTINIMAS SIEKIANT PAMOKOS TIKSLU.

Mokymaosi (isi)vertinimo trianguliacija

MeistrisSkumo
identifikavimas
(pvz. standartizuoti
kriteriniai testai)

Taikorpasis Augimas bégant laikui
supratimas (pvz. aplankai,

(pvz. parodos, Zurnalai)
spektakliai)

VERTINIMAS SIEKIANT PAMOKOS TIKSLU

Kas vertina? Vertinantys subjektai:
e Institucija- mokykla;
e Mokytojas;
e Besimokantysis- pats mokinys.

Kas gali buti vertinama? Vertinimo objektai:
e Procesas — siekiama vertinti pazangg.
e Produktas — siekiama jvertinti rezultatus.
e Poziliris — vertinamos mokymosi strategijos.

Kodél vertinama?
e Siekiama pastiprinti, paskatinti mokymasi.
Patikrinti Zinias, supratima/gebéjimus.
Diagnozuoti pradedanciyjy mokytis individualius ypatumus ir geb¢jimus.
Pritaikyti mokymasi prie besimokanciojo individualiy savybiy.
Suteikti grjztamajj rySj besimokanciajam.
Suteikti grjztamajj ry$] mokytojui.
Uztikrinti ir palaikyti standartag/kompetencijas.
Padéti siekti pazangos.

Kada vertinama?
e Pamokos/darbo pradzioje (diagnostikai);
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e Nuolat (mokymosi skatinimui);
e Pabaigoje (mokymosi rezultaty matavimui).

Kuo naudinga mokiniams?

e Zinodami, kaip bus vertinami, mokiniai gali geriau suprasti, kokias Zinias turi jsisavinti ir kg

su jomis turi gebéti daryti;

e Taip mokiniai gali biiti orientuojami taikyti Zinias naujose situacijose;

prasminguma.

VERTINIMO CIKLAS

* Planavimas (kq reikia mokytis ir kaip);
*  Mokymas (vertinimas kaip mokymo ir mokymosi dalis);

» Fiksavimas (sékmés, pazangos ir poreikiy apibendrinimas);

Autentisky busimo vertinimo uzduociy pristatymas atskleidzia mokymosi uzdaviniy

» Informavimas (naudingos grjztamosios informacijos teikimas);
» Ugdymo proceso vertinimas ir koregavimas (vertinimo panaudojimas numatant kitus

Zingsnius).

Nustatyti 2 — 3 dalykus,
kuriuos turi atlikti
mokinys, kad
pasiekty rezultata.

Sékmés
Kkriterijai

_

Nustatyti, kas mokinio
darbe ir atsakymuose bus
laikoma jrodymu, kad jis

pasieké rezultata.

Veiksmingi
klausimai

_— >

Uztikrinti,
kad mokinys matyty
juos dirbdamas.

Tikrina ne atmintj,
0 supratima.

Vercia mokinj
mastyti ir mokytis

Susije su mokymosi rezultatais
ir vertinimo Kriterijais.

Gali ir turi buti naudojami
visi atsakymati;
net ir ,.klaidingi”
atsakymai padeda
geriau suprasti.

Pastebéta problema:
nepaliekama pakankamai
laiko apmastymui.

Pastebéta problema:
jei greitai neatsakoma,
uzduodamas kitas
klausimas.

Pastebéta problema:
atsakymai priimami 18
ty paciy mokiniy.

Pastebéta problema:
mokytojas pats atsako j savo
klausimus.
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Pagrindiné idéja —
,Ltobulinti®,
0 ne ,taisyti”.

Itraukite ] procesa
daugiau mokiniy.

Duokite laiko pataisyti Patarti, kaip tobuléti.
pamokos metu.
Skirti daugiau laiko Veiksmingas Informuoti apie atlikto
Veiksmingi apmastyti klausimus. griZtamasis darbo kokybe
klausimai rysys ir apie tai, kg galéty mokinys

daryti geriau.

- 5 Paprasyti duot atsakyma Jvardindami, ka reikéty
paaiskinti arba pagrjsti.

Rekomendacijos: —_— . tob}l}’mu, §
naudokite ,,ir”, o ne ,,bet”.

Paprasyti mokiniy ,,balsuoti” Taikykite ,,draugo vertinima”
uz kelis skirtingus kaip skatinant] metoda.
atsakymus.

VERTINIMO STRATEGIJU TAIKYMAS. KAS IR KUOMET VEIKSMINGA?

Mokiniy pasiekimai — Zzinios ir supratimas, gebéjimai, nuostatos (vertybés, poziiiriai, elgesys),
kuriuos mokinys turéty jgyti baiges atitinkamg mokymosi etapg ar programa.

Bendrosios programos padeda numatyti nuosekly mokiniy zZiniy, gebéjimy, nuostaty augima einant i$
klases j klasg;
nusako kaip mokinys turéty parodyti savo Zzinias ir supratima, geb¢jimus, nuostatas (t. y.
kompetencija);
planuojant ugdymg orientuojamasi ] mokinio pasiekimus, tafiau kartu numatomos sglygos
kiekvienam siekti kuo aukstesniy asmeniniy rezultaty;
mokiniy pasiekimais remiamasi formuojant mokymosi uzdavinius pamokoje, rengiant
apibendrinamojo vertinimo uzduotis.

Ugdymo procese pasirinkti ir grieztai taikyti kurig nors vieng vertinimo metodikg yra
gana sudétinga. Rekomenduojama vertinimo metodikas keisti.

VERTINIMO PRIEMONES

1. UZDUOCIU TIPAI IR PRAKTINIO PANAUDOJIMO PAVYZDZIAL:
Ilgy atsakymy (apybraizos pobudzio, es¢) reikalaujancios uzduotys;
Papildymo arba uzbaigimo uzduotys;

Grupavimo uzduotys;

Atrankos uzduotys;

Pory atrankos uzduotys;

Uzduotys — situacijos;

Uzduociy atlikimo vertinimo logika.

NownkwLd =
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2. VERTINIMO KRITERIJATI;
3. REKOMENDACIJOS EGZAMINO UZDUOCIU PARENGIMUI IR ORGANIZAVIMUI.

MOKYMO(SI) PASIEKIMU VERTINIMO METODAI

1. Bendradarbiaujan¢iy grupiy vertinimas;

2. Mokymosi pasiekimy aplankas;

3. Pokalbis;

4. Testavimas;

5. Praktiniy gebéjimy vertinimas;

6. Steb¢jimas;

7. Dalyvavimo projekte vertinimas;

8. (Grjztamasis rysys;

9. Mokymosi pasiekimy (kompetencijy) savianalizeé, vertinimas ir metapazinimas;
10. Mokytojo saves vertinimas.

Mokytojas, neturédamas konkreciy metodiky ugdymo rezultatams matuoti, susiduria su jvairaus
pobiidzio sunkumais, kai prireikia objektyviai jvertinti mokinio pasiekimus, t. y. pamatuoti jo Zinias
bei jgudzius. Tenka susikurti savo vertinimo sistemg. DaZnai naudojama vertinimo simboliais
metodika. Ugdymo procese pasirinkti ir griezZtai taikyti kurig nors viena vertinimo metodika
yra gana sudétinga.

Pradinio ugdymo sampratoje - vertinimas grindziamas idiografiniu principu, derinamas kriterinis
(nepazyminis) ir neformalus vertinimas, vertinamos ne zinios, o moksleivio pasiekimai ir paZzanga.

Atnaujintose Bendrosiose programose ir iSsilavinimo standartuose siekiama subalansuoti ugdymo
turinio apimtis, sumazinti mokiniy mokymosi kriivius, programas pritaikyti ugdymo turinio
diferencijavimui ir individualizavimui (skirtingiems mokiniy poreikiams, gebéjimams, mokymosi
stiliams).

VERTINIMO IR ISIVERTINIMO,
REFLEKSIJOS METODU IR IDEJU TAIKYMAS PAMOKOSE

Griztamasis rySys — informacija apie veiklos rezultatus bei veiksminguma, kuri tam tikrame
pavidale pasiekia jos dalyvius ir kuriy pagrindu vykdoma tos veiklos korekcija.

Griztamasis rySys vyksta nuolat arba periodiSkai taikant jvairias priemones. Svarbu
besimokanciajam suprasti kuo skiriasi konstruktyvus griztamasis rysys ir kritika.

Refleksija

Tarptautiniy zodziy Zodynas (1985) aiSkina, jog refleksija [lot. reflexio — atgrezimas,
perstatymasi:
1. gilus susimgstymas, samprotavimai, pagrjsti ko nors analize;

2. filos. pazinimas, kurio objektas yra pats paZjstantysis subjektas.
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Refleksijos tikslas — tobulinti savo veikla, tod¢l ji turéty biti kryptinga, tikslinga, konstruktyvi.
Refleksijos rezultatas gali biiti nauji gebéjimai, naujos zinios, naujas supratimas.

Refleksijos esmé nusakoma klausimais, kuriuos norite pateikti mokiniams ,,pries®, ,,per®, ,,po*?

Skiriami tokie reflektavimo Zingsniai:

e Kg praso atlikti vzduotis? (kalbama apie tai, kaip mokiniai suprato problema, situacija,
uzduoties démesio centrg).

e Koks planas ir kokie veiksmai padéty Sig uzduot] iSspresti efektyviau?

e Kaip patikrinsiu, kad mano planas veikia?

e Kg manau apie atliktg veiklg ir ko neatlikau?

e Kg galiu padaryti kitg karta siekdamas efektyviau atlikti uzduotj?

Kaip vyksta vertinimo informacijos refleksija?

e Mokiniai apmasto savo individualius ugdymosi pasiekimus;

e Kartu su mokiniais iSsiaiSkiname, kokiy ugdymo(si) rezultaty jie pasieké, kas sekesi gerai,
kokios klititys buvo iskile, kaip jas pavyko jveikti;

e Aptariame, kokiy rezultaty galima biity siekti ateityje;

e Padedame mokiniams pozityviai nusiteikti ateityje siekti geresniy rezultaty (teikdami
informacijg apie tai, kur reikéty patobuléti ir kaip tai padaryti), stipriname mokiniy
motyvacija mokytis geriau;

e Mokiniai apmasto savo mokymasi bei pasiekimus ir diskutuoja su mokytoju apie pasiekimy
vertinima;

e Prireikus daugiau laiko skiriame pokalbiams su kiekvienu vaiku apie jy individualius
pasiekimus, sékmes ir problemas, aiSkinames, kaip reikéty esamus sunkumus jveikti,
susitariame su mokiniu konkreciai, kg turés padaryti jis pats, ka su suaugusiyjy (mokytojo,
tévy ar kt.) pagalba.

Kritika - tai neigiamas grjztamasis rysys, kurj besimokantysis link¢s atmesti ir dazniausia iSgyvena
kaip gynyba. Dél §ios priezasties besimokantysis stengiasi iSvengti grjztamosios informacijos ar net
veiklos, kuri galéjo biiti kritikos priezastimi. Tai nepadeda besimokanciajam tobulinti savo veikla.

Konstruktyvus griZztamasis rySys gali buti ir pozityvus, ir negatyvus. Jis jgalina besimokantjjj
gauti informacijg apie save, savo elgseng, savo veiksmus, poveik] situacijai ar kitiems zmonéms. Tai
besimokantjjj skatina augti, keistis, gauti naudingg informacijg, kuri gali biiti svarbi tolimesnéje
besimokanciojo veikloje.

Gebéjimai, biitini konstruktyviam grjiZtamajam rySiui:

Prie§ suteikiant griztamaja informacija, visada bitina paprasyti mokinio jsivertinti savo atliktq
darbg. Zinant, kaip mokinys vertina savo atlikta veikla, mokytojui yra lengviau suteikti ne tik
teigiama, bet ir neigiamga grjztamaja informacija.

Mokinio vaidmuo Mokytojo vaidmuo
. ‘ Paskatina refleksija.
R‘eﬂe‘ktuo.Ja kgrlmo procesus 1Ir Susieja su pradzioje nurodytais
se¢kmés laipsnj, nustato tolesnio vertinimo kriterijais ir tuo, ko ir
mokymosi tikslus ir galimybes,
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kitus zingsnius. kada buvo mokytasi.
Vertindamas atsizvelgia ] dokumentuotus
jrodymus, surinktus per ilgg laikg

o=

4

Grjztamasis rySys turi biiti suprantamas mokiniui. Mokytojas turi Zinoti:
KA nori pasakyti?
KODEL nori tai pasakyti?
KADA yra tinkamiausias laikas tai pasakyti?
KOKIOJE aplinkoje ruosiasi tai pasakyti?

Pradékite nuo teigiamy vertinimy.

Atrinkite prioritetus. Visg griztamaja informacija ne visada reikia pateikti i§ karto.
ISskirkite mokinio veikloje tai, kas individualu. Informacija turi buti pagrjsta konkreciais
pavyzdziais ar specifiSkomis situacijomis ar jvykiais, kuriuos steb¢jote mokinio veikloje.
Biitina paaiSkinti mokiniui, kg jis padaré labai gerai, kokie buvo trukdziai, kas verté jus daryti
atitinkamas i§vadas.

Kalbékite apie elgseng, kuri turéty biiti kei¢iama.

Sialykite alternatyvas. Sidlyti alternatyvas ypaC svarbu, jeigu pateikiate neigiama
griztamajg informacija.

Kalbékite savo vardu. Kity Zmoniy galvojimas gali skirtis nuo Jiisy.

Palikite mokiniui galimybe pasirinkti.

© 2014 Jolanta Aksamatauskiené. Visos teisés saugomos 6



Nuotolinio mokymo centras www.kursai.tinklas.|t

Mokymosi vertinimas, jvertinant galutines sukauptas Zinias (pvz. lentelé)

Mokinio vardas, pavardé

Klasé
TEMA/SKYRIUS

Vertinamos sritys Ivertinimai
Isigilinimas: 0 1 2 3
Ar ziniy sukaupimas atskleidzia kritiSkg mastyma?
Augimas:
Ar ziniy kaupimas parodo augimg pokyciy laike? 0 1 2 3
Akivaizdumas:
Ar augima, keitimasi jtakoja akivaizdumas? 0 1 2 3
Metapazinimas:
Ar mokinys supranta savo stiprigsias ir silpnasias 0 1 2 3
puses mokymosi procese?
Plétojimas:
Ar ziniy sukaupimas plétoja tolimesnius siekius? 0 1 2 3

Bendri komentarai:

Dalykai, kurie man patinka tavo Ziniy
kaupime:

Pasiilymai pagerinimui:

Sifravimo Zenklai:
3- aiskiai atskleistas; 2- pakankamai pristatytas; 1- pristatytas, bet neadekvatus; 0- nepristatytas
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VIDEO MEDZIAGA. .
GEROSIOS PATIRTIES VIESA DUOMENU BAZE.
MOKYTOJU IDEJOS APIE VERTINIMA IR ISIVERTINIMA.

MISLIU PANAUDOJIMAS:
http://www.youtube.com/watch?feature=player embedded&v=-6ElJiFdnwE

ZINIU APIBENDRINIMAS PASITELKIANT ASOCIACIJAS IR DEMONSTRAVIMA:
http://www.youtube.com/watch?feature=player embedded&v=poLsRwXn2gM

http://www.youtube.com/watch?feature=player embedded&v=wBLcrO0qbVs

DARBAS POROMIS:
http://www.youtube.com/watch?feature=player embedded&v=rF Pz-rulXE

ISIVERTINIMAS LIETUVIU KALBOS PAMOKOJE:
http://www.youtube.com/watch?feature=player embedded&v=Z2MS4tZMHifw

PAMOKA:
http://www.youtube.com/watch?feature=player embedded&v=yxf991TuWO0g

VERTINIMO UGDYMO PROCESE TIKSLAI IR FUNKCILJOS:
http://www.youtube.com/watch?v=gCPjPIpEENw

KURYBISKUMO VERTINIMAS:
http://www.youtube.com/watch?v=gCPjPIpEENw

PROJEKTINIU DARBU VERTINIMAS:
http://www.youtube.com/watch?feature=player embedded&v=gvoC-QaPvl1I

VERTINIMAS IR ISIVERTINIMAS, PADEDANTIS STEBETI ISMOKIMA:

http:/www.slideboom.com/presentations/675027/Vertinimas-ir-%C4%AFsivertinimas.-padedantis-
steb%C4%97ti-1%C5%A 1 mokim%C4%85
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