LIETUVOS RESPUBLIKOS SVIETIMO IR MOKSLO MINISTRAS

ISAKYMAS

DEL VALSTYBINIU IR SAVIVALDYBIU SVIETIMO ISTAIGU (ISSKYRUS
AUKSTASIAS MOKYKLAS) VADOVU TARNYBINIO PATIKRINIMO ATLIKIMO
TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO

2018 m. liepos 19 d. Nr. V-663

Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymo 59 straipsnio 15 dalimi,
tvirtinu Valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo jstaigy (iSskyrus aukstasias
mokyklas) vadovy tarnybiniy patikrinimy atlikimo tvarkos apra$a (pridedama).

Svietimo ir mokslo ministré Jurgita Petrauskiené



PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos $vietimo ir
mokslo ministro 2018 m. liepos 19 d.
jsakymu Nr. V-663

VALSTYBINIU IR SAVIVALDYBIU SVIETIMO JSTAIGU (ISSKYRUS AUKSTASIAS
MOKYKLAS) VADOVU TARNYBINIO PATIKRINIMO ATLIKIMO TVARKOS
APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo jstaigy (iSskyrus auksStasias mokyklas) vadovy
tarnybinio patikrinimo atlikimo tvarkos apraSas (toliau — ApraSas) nustato valstybiniy ir
savivaldybiy Svietimo jstaigy (iSskyrus aukstgsias mokyklas) vadovy (toliau — vadovas) tarnybiniy
patikrinimy (toliau — tarnybinis patikrinimas) atlikimo tvarka.

2. Tarnybinio patikrinimo pagrindas — gauta informacija (fizinio ar juridinio asmens
praneSimas (skundas), visuomenés informavimo priemonése paskelbta informacija, teis€saugos, kity
institucijy pateikta informacija) (toliau — informacija) apie tai, kad vadovas galimai padaré darbo
pareigy pazeidimg, galimai yra prarades nepriekaiStingg reputacija (pagal Lietuvos Respublikos
$vietimo jstatymo (toliau — Svietimo jstatymas) 5* straipsnj) ar galimai yra padares nusikalstama
veika.

3. Tarnybinis patikrinimas atlickamas vadovaujantis §iais principais:

3.1. nesSaliSkumo - tarnybinio patikrinimo iSvada grindziama patikimais duomenimis,
gautais 1§ keleto Saltiniy;

3.2. rizikos mazinimo — tarnybiniu patikrinimu siekiama mazinti nemotyvuoty sprendimy
priémimo rizika;

3.3. operatyvumo — tarnybinis patikrinimas atliekamas kuo skubiau, siekiant operatyviali
surinkti faktus ir informacija.

4. Aprase vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos darbo kodekse (toliau — Darbo
kodeksas), Svietimo jstatyme vartojamas savokas.

11 SKYRIUS
TARNYBINIO PATIKRINIMO VYKDYMAS

5. Svietimo jstaigos savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija (dalyviy
susirinkimas) ar jos (jo) jgaliotas asmuo arba savivaldybés meras (toliau — savininkas), gavusi (-¢s)
informacija, ne véliau kaip per 3 darbo dienas nuo informacijos gavimo dienos priima sprendimag
pradéti tarnybinj patikrinimg, tarnybinio patikrinimo laikotarpiu nuSalinti vadova nuo pareigy,
sudaro ne maZesn¢ kaip 3 nariy Tarnybinio patikrinimo komisijg (toliau — komisija), vieng i$
komisijos nariy paskiria pirmininku, nedelsdamas (bet ne ilgiau kaip per 3 darbo dienas) informuoja
vadovg apie pradedamg tarnybinj patikrinima.

6. Komisija turi teisg:

6.1. nuvykusi j Svietimo jstaigg surinkti tarnybiniam patikrinimui reikalingus jrodymus;

6.2. bendrauti su vadovu, Svietimo jstaigos darbuotojais, mokiniy tévais (globé¢jais,
riipintojais), mokiniais, dalyvaujant jy tévams (globéjams, riipintojams);

6.3. susipazinti su Svietimo jstaigos veiklos dokumentais ir gauti jy kopijas;

6.4. gauti vadovo ir kity, su atlieckamu tarnybiniu patikrinimu galimai susijusiy, asmeny
rastiSkus paaiSkinimus;

6.5. naudoti skaitmenines vaizdo ir (ar) garso fiksavimo technines priemones teisés akty
nustatyta tvarka.

7. Komisija privalo:



7.1. uztikrinti informacijos, su kuria susipazino tarnybinio patikrinimo metu, nevie$inima;

7.2. atlikti tarnybinj patikrinimg ir parengti tarnybinio patikrinimo iSvada;

7.3. supazindinti vadova su tarnybinio patikrinimo iSvada.

8. Kiekvienas komisijos narys privalo pasirasyti nesaliSkumo deklaracija (Apraso priedas).
Komisijos nariy neSaliSkumo deklaracijos pridedamos prie tarnybinio patikrinimo i§vados.

9. Komisijos nariu negali buti asmuo, dél kurio gali kilti vieSyjy ir privaciy interesy
konfliktas arba jei egzistuoja kitos aplinkybés, keliancios pagristy abejoniy komisijos nario
nesaliSkumu. Apie galima interesy konfliktag komisijos narys privalo nedelsdamas rastu informuoti
komisijos pirmininka arba savininka ir nusiSalinti nuo tolesnio tarnybinio patikrinimo atlikimo.
Tokiu atveju savininkas pakeicia komisijos sudét;.

10. Tarnybinis patikrinimas atliekamas per 20 darbo dieny nuo komisijos sudarymo dienos.
Esant svarbioms prieZastims ar aplinkybéms, savininkas gali pratesti tarnybinio patikrinimo terming
iki 10 darbo dieny.

11. Tarnybinis patikrinimas atliekamas siekiant nustatyti vadovo:

11.1. galimai padarytus darbo pareigy pazeidimus;

11.2. galimg nepriekaiStingos reputacijos praradima;

11.3. galimai padaryta nusikalstamg veika.

12. Vadovas tarnybinio patikrinimo metu turi teis¢ teikti komisijai paaiSkinimus, praSymus,
papildomus dokumentus ir kitg informacija, susijusig su tarnybiniu patikrinimu.

13. Tarnybinis patikrinimas baigiamas arba nutraukiamas komisijai surasant tarnybinio
patikrinimo iSvada.

14. Tarnybinio patikrinimo iSvada kartu su tarnybinio patikrinimo medziaga perduodama
savininkui.

15. Tarnybinis patikrinimas nutraukiamas, jei:

15.1. nustatoma, kad dél gautos informacijos jau buvo atliktas tarnybinis patikrinimas ir
priimtas atitinkamas sprendimas, o gautoje informacijoje nenurodoma jokiy naujy aplinkybiy ar
fakty, kurie nebuvo tirti, ir néra jtikinamy argumenty, jog ankstesnis sprendimas yra neteisingas;

15.2. teisésaugos institucijos vykdo tyrimg ar teismas yra priémegs sprendimg dél vadovo
padarytos nusikalstamos veikos.

16. Savininkas susipazings tarnybinio patikrinimo iSvada priima vieng i$ Siy sprendimy:

16.1. pripazinti, kad vadovas padaré¢ Siurksty darbo pareigy pazeidima;

16.2. pripazinti, kad vadovas néra nepriekaistingos reputacijos;

16.3. pripazinti, kad Siurkstus darbo pareigy pazeidimas nebuvo padarytas;

16.4. vadovas yra nepriekaistingos reputacijos;

16.5. d¢l tolesnio tyrimo kreiptis j teis€saugos institucijas (jei komisijos buvo nustatyta
galimy vadovo nusikalstamos veikos poZymiy).

111 SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

17. Savininkui priémus sprendimg, nustatyta Apraso 16 punkte, sprendziama dél vadovo
galimybes eiti pareigas Darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka arba vadovas grazinamas j
pareigas.

18. Tarnybiniam patikrinimui organizuoti ir vykdyti naudojamos savininko biudZeto 1éSos
teisés akty nustatyta tvarka.




Valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo
istaigy (iSskyrus aukstasias mokyklas)
vadovy tarnybinio patikrinimo atlikimo
tvarkos apraso

priedas

(Komisijos nario nesaliSkumo deklaracijos forma)
KOMISIJOS NARIO NESALISKUMO DEKLARACIJA
20 m. d.

(vieta)

AS,

(vardas ir pavardé)
pasizadu:

e sgziningai ir atsakingai vykdyti Valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo jstaigy (iSskyrus
aukstasias mokyklas) vadovy tarnybinio patikrinimo atlikimo tvarkos aprase nustatytas Tarnybinio
patikrinimo komisijos (toliau — komisija) nario pareigas;

e biti objektyvus ir neSaliSkas ir biiti nesaistomas jokiy kity jsipareigojimy mane |
komisijg delegavusiam ir paskyrusiam tiesioginiam vadovui ar pavedusiam atlikti tarnybinj
patikrinimg asmeniui;

e neatskleisti asmens duomeny paslapties;

e uztikrinu konfidencialios informacijos, su kuria susipazinau tarnybinio patikrinimo
metu, slaptumg ir apsauga.

Esu susipazings komisijos nariui nustatytomis pareigomis ir teisémis. Esu perspétas, kad
pazeidgs $j pasizadéjima, turésiu atsakyti teisés akty nustatyta tvarka.

(parasas) (vardas ir pavardé)



