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Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo
apmokeéjimo jstatymo 5 priedo 10 punktu:

1. Tvirtinu Rekomendacijas dél mokytojy, dirban¢iy pagal bendrojo ugdymo,
profesinio mokymo ir neformaliojo Svietimo programas (iSskyrus ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo

programas), darbo kriivio sandaros (pridedama).

2. Nustatau, kad Sis jsakymas jsigalioja 2018 m. rugs¢jo 1 d.

Svietimo ir mokslo ministré Jurgita Petrauskiene



PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo
ministro 2018 m. rugpjtcio 3 d.

jsakymu Nr. V-689

REKOMENDACIJOS DEL MOKYTOJU, DIRBANCIU PAGAL BENDROJO UGDYMO,
PROFESINIO MOKYMO IR NEFORMALIOJO SVIETIMO PROGRAMAS (ISSKYRUS
IKIMOKYKLINIO IR PRIESMOKYKLINIO UGDYMO PROGRAMAS), DARBO
KRUVIO SANDAROS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Rekomendacijose dél mokytojy, dirbanciy pagal bendrojo ugdymo, profesinio mokymo ir
neformaliojo Svietimo programas (iSskyrus ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas),
darbo kriivio sandaros (toliau — Rekomendacijos) nustatomos mokytojy, dirbanéiy pagal bendrojo
ugdymo programas, neformaliojo Svietimo programas (iSskyrus ikimokyklinio ir prieSmokyklinio
ugdymo programas) ir profesinio mokymo programas (toliau visi kartu — mokytojai) valstybés ir
savivaldybiy biudZetinése jstaigose, finansuojamose i§ valstybés biudzeto, savivaldybiy biudzety ir
Valstybinio socialinio draudimo fondo biudZeto bei valstybés jstaigy pinigy fondy 1€y (toliau —
biudzetinés jstaigos), darbo kriivio sandaros gairés, kuriomis rekomenduojama vadovautis,
tvirtinant mokytojy darbo krivio sandara.

2. Rekomendacijose sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy
darbuotojy darbo apmokéjimo jstatyme, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme ir Lietuvos

Respublikos profesinio mokymo jstatyme vartojamas sgvokas.

Il SKYRIUS
MOKYTOJO DARBO KRUVIO SANDAROS NUSTATYMAS

3. Mokytojo darbo kriivio sandara — darbo pareigy paskirstyma pagal laika — nustato
biudZetinés jstaigos vadovas pagal Valstybeés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo
istatymo 5 priedo 7 ir 9 punktuose nustatyty kontaktiniy valandy, valandy funkcijoms, susijusioms
su kontaktinémis valandomis, vykdyti ir valandy funkcijoms, susijusioms su veikla mokyklos
bendruomenei, vykdyti intervaly ribas, pagal kvalifikacing kategorija, ugdymo (mokymo)
programa, dalyka (dalyky grupe, mokymo modulj) ir kitus kriterijus, nustatytus biudzetinés jstaigos

darbo apmokéjimo sistemoje, ir atsizvelgdamas j Sias Rekomendacijas.
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4. Mokytojy darbo kriivio sandara nustatoma pagal §iuos Kriterijus:

4.1. ugdymo (mokymo) programa, dalyko (dalyky grupé, mokymo modulis (-iai));

4.2. kvalifikacin¢ kategorija;

4.3. kiti biudzetinés jstaigos darbo apmokéjimo sistemoje apibrézti mokytojy darbo kriivio
sandaros nustatymo kriterijai, kurie gali biiti susij¢ su:

4.3.1. veiklos sudétingumu,

4.3.2. mokymosi forma (veikla vykdoma grupinio ar pavienio mokymosi forma);

4.3.3. mokiniy skai¢iumi klaséje / grupéje;

4.3.4. kontaktiniy valandy, valandy funkcijoms, susijusioms su kontaktinémis valandomis,
vykdyti ir valandy funkcijoms, susijusioms su veikla mokyklos bendruomenei, vykdyti
jgyvendinimo ypatybémis ir apimtimis (pavyzdziui, jstaigos socialinis, ekonominis, kultiirinis
kontekstas gali buti kriterijus vadovavimo klasei funkcijai vykdyti, skirti papildomo laiko
jgyvendinti socializacijos arba prevencines programas);

4.3.5. papildoma mokytojo kompetencija, reikalinga tam tikroms funkcijoms ar veikloms
vykdyti (pavyzdziui, vykdyti tarptautinj projekta biitinas uzsienio kalbos mokéjimas, programavimo
kompetencija reikalinga, rengiant skaitmenines mokymo priemones).

5. Mokytojo darbo kriivio pasiskirstymas tarp funkcijy grupiy, jvertinus jstaigos poreikius bei
finansines galimybes ir siejant su mokytojy darbo kriivio sandaros nustatymo kriterijais, kiekvienais
mokslo metais gali keistis.

6. Mokytojy, jgyvendinanciy tg pacig programa, darbo kriivio sandara gali skirtis dél skirtingo
darbo kriivio pasiskirstymo tarp funkcijy grupiy, dél skirtingy kontaktinio ir nekontaktinio darbo
proporcijy, biudzetinés jstaigos darbo apmokéjimo sistemoje sutarty kriterijy taikymo, mokytojo
kompetencijy ir kity aplinkybiy.

7. Nustatant valandy funkcijoms, susijusioms su kontaktinémis valandomis, vykdyti skaiciy,
atsizvelgiama | tai, kad visi mokytojai privalo planuoti ugdymo turinj, rengti individualizuotas
uzduotis, vertinti mokiniy mokymosi pasiekimus, stebéti (vertinti, analizuoti ir prognozuoti)
mokiniy individualiag pazanga, informuoti tévus (globéjus, ripintojus) apie jy vaiko ugdymo ir
ugdymosi poreikius, mokymosi paZzangg ir kt.

8. Visiems mokytojams biitina skirti valandy, skirty funkcijoms, susijusioms su kontaktinémis
valandomis, vykdyti: savianalizei atlikti, tobulinti profesines kompetencijas, susipazinti su ugdymo
naujovémis ir kt.

9. Sékmingai jstaigos veiklai ir ugdymo kokybei biitina plétoti mokytojy ir kity pedagoginiy

darbuotojy profesinj bendradarbiavima, gerosios darbo patirties sklaida ir mokymasi visg gyvenima,
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tam visy mokytojy darbo kriivio sandaroje verta numatyti valandas funkcijoms, susijusioms su

veikla mokyklos bendruomenei.

111 SKYRIUS
UGDYMO (MOKYMO) PROGRAMOS, DALYKO (DALYKU GRUPES, MOKYMO
MODULIO (-IU)) JTAKA MOKYTOJO DARBO KRUVIO SANDARAI

10. Pradinio ugdymo programa:

10.1. kadangi mokytojui, jgyvendinan¢iam pradinio ugdymo programa, privalomai skiriama
vadovavimo klasei funkcija, jam rekomenduojama skirti ne daugiau kaip 20 kontaktiniy valandy
privalomiems dalykams pagal bendruosius ugdymo planus mokyti;

10.2. rekomenduojama ugdymo plano valandas, skirtas mokinio ugdymo(si) poreikiams
tenkinti, skirti mokytojui, jgyvendinan¢iam pradinio ugdymo programa;

10.3. skiriant nekontaktines valandas funkcijoms, susijusioms su kontaktinémis valandomis,
vykdyti, bitina atsizvelgti, kad pradiniy klasiy mokytojai mokiniy pasiekimus ir pazangg vertina
apraSsomuoju biidu;

10.4. skiriant valandas funkcijoms, susijusioms su veikla mokyklos bendruomenei, vykdyti,
bitina atsizvelgti, kad kai kurie pradiniy klasiy mokytojai karta per mokslo metus vertins
nacionalinio mokiniy pasiekimy patikrinimo darbus.

11. Pagrindinio ir vidurinio ugdymo programa:

11.1. skiriant kontaktiniy valandy privalomiems dalykams pagal bendruosius ugdymo planus
mokyti, jvertinamas mokymosi dieny per mokslo metus skaiCius ir palickama galimybé skirti
valandy mokiniy individualiems poreikiams (konsultacijoms, neformaliajam Svietimui, vadovauti
brandos darby rengimui ir kt.) tenkinti;

11.2. rekomenduojama skirti maziau kontaktiniy valandy privalomiems dalykams pagal
bendruosius ugdymo planus mokyti ty dalyky mokytojams, kuriy dalyko programai jgyvendinti
reikia didesnés apimties nekontaktiniy valandy funkcijoms, susijusioms su kontaktinémis
valandomis, vykdyti (pavyzdZiui, kalby, matematikos mokytojams);

11.3. skiriant nekontaktines valandas funkcijoms, susijusioms su kontaktinémis valandomis,
rekomenduojama atsizvelgti, kad:

11.3.1. vieny dalyky mokytojams (pavyzdziui, kalby) daugiau laiko prireikia vertinti
apibendrinamuosius mokiniy rasto darbus, kity dalyky (pavyzdziui, matematikos ar informaciniy

technologijy) — daugiau laiko reikia rengti apibendrinamyjy rasto darby uzduotis, dar kity dalyky
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(pavyzdziui, gamtamokslinio ugdymo) — rengtis eksperimentiniams praktikos darbams, o kai kuriy
dalyky mokiniy pasiekimai yra jvertinami pamokos metu;

11.3.2. vykdyti funkcijas, susijusias su kontaktinémis valandomis, prireikia maziau laiko,
jeigu mokiniai ugdomi mazesnése klasése / grupése arba mokytojas dirba su keliomis klasémis /
grupémis, kuriose mokiniai ugdomi pagal ta pacig programag (paralelinés klasés);

11.4. meninio ugdymo ir technologijy, kiino kultiros mokytojams rekomenduojama skirti
daugiau valandy funkcijoms, susijusioms su veikla mokyklos bendruomenei, vykdyti, t. y.
organizuoti mokiniy varzybas, darby parodas, konkursus, koncertus, spektaklius ir pan.;

11.5. skiriant valandas funkcijoms, susijusioms su veikla mokyklos bendruomenei, vykdyti,
biitina atsizvelgti, kad kai kurie pagrindinio ir vidurinio ugdymo dalyky mokytojai kartg per mokslo
metus vertins nacionalinio mokiniy pasiekimy patikrinimo darbus.

12. Neformaliojo Svietimo (iSskyrus ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo) programos:

12.1. neformaliojo Svietimo mokytojui kontaktiniy valandy skaiCius gali biiti sudaromas i$
valandy, skirty jgyvendinti formalyjj Svietimg papildan¢io ugdymo programa ir (ar) neformaliojo
vaiky Svietimo programas, atsizvelgiant ] Sioms programoms ugdymo planuose ar programoje
numatytas valandas. Jei programose varzybos, plenerai, koncertai ir pan. yra numatyti kaip
programos dalis, joms jgyvendinti taip pat gali biiti skiriamos kontaktinés valandos;

12.2. rekomenduojama mokytojui, jgyvendinanfiam neformaliojo Svietimo programas,
skiriant nekontaktines valandas funkcijoms, susijusioms su kontaktinémis valandomis, atsizvelgti j
mokymosi formg (grupinio, pavienio) bei laikg, biiting pasirengti jgyvendinti programas
(pavyzdziui, specifiniy medziagy ir darbo priemoniy parengimas, jvairiy technologiniy procesy
atlikimas ir kt.);

12.3. rekomenduojama skirti nekontaktiniy valandy funkcijoms, susijusioms su veikla
mokyklos bendruomenei, vykdyti, t. y. bendradarbiauti su mokyklos partneriais, vietos
bendruomene, vykdyti bendrus projektus, grupés kuratoriaus, jei toks numatytas jstaigos vidaus
dokumentuose, veiklai, jsivertinti neformaliojo vaiky Svietimo kokybe, dalyvauti varZybose,
pleneruose, koncertuose ir pan., jei jie néra ugdymo programos dalis, ir kitoms funkcijoms,
susijusioms su veikla mokyklos bendruomenei, jei jos nenumatytos kaip kontaktinés ar
nekontaktinés, susijusios su kontaktine veikla, valandos.

13. Profesinio mokymo programos:

13.1. skiriant kontaktines valandas mokytojams, dirbantiems pagal formaliojo profesinio
mokymo programas, rekomenduojama atsizvelgti | programos specifika, laika, biiting veikloms
mokiniy praktikos, mokymosi pameistrystés forma ar mokiniy praktinio mokymo realioje darbo

vietoje atlikti, paliekant galimybe skirti valandy mokiniy individualiems poreikiams tenkinti,
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ugdomajai pirmos kvalifikacijos siekian¢iy mokiniy grupés veiklai (netaikoma tgstiniam
profesiniam mokymui);

13.2. skiriant nekontaktines valandas funkcijoms, susijusioms su kontaktinémis valandomis,
rekomenduojama atsizvelgti, kad profesijos mokytojai vertins mokiniy pasiekimus, rengs
mokomaja medziagg, atitinkanciag besimokanc¢iyjy amziy ir mokymosi poreikius, planuos zaliavy
praktiniam mokymui poreikj, ir i laika, biiting pasirengti jgyvendinti programas, ir kt.;

13.3. profesijos mokytojams skirtinos valandos, susijusios su veikla mokyklos bendruomenei,
dalyvauti, jgyvendinant veiklos planus, vertinti asmeny kompetencijas, vesti edukacinius renginius,
vykdyti profesinio informavimo ir konsultavimo veiklas, atlikti darbo rinkos poreikio ir
kvalifikacijy tyrimus, vesti zaliavy praktiniam mokymui ir pagamintos produkcijos apskaitg,
bendradarbiauti su mokyklos partneriais, vietos bendruomene, vykdyti bendrus projektus, grupés

kuratoriaus, jei toks numatytas jstaigos vidaus dokumentuose, veiklai.

IV SKYRIUS
KVALIFIKACINES KATEGORIJOS JTAKA MOKYTOJO DARBO KRUVIO SANDARAI

14. Atsizvelgiant | Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty (iSskyrus psichologus)
atestacijos nuostatuose, kuriuos tvirtina Svietimo ir mokslo ministras, nustatytas veiklas, kurias turi
vykdyti atitinkamas kvalifikacines kategorijas jgij¢ mokytojai, rekomenduojama:

14.1. mokytojams, kuriems nesuteikta kvalifikaciné kategorija, ir mokytojams, turintiems
mokytojo kvalifikacing kategorijg, skirti pakankamai laiko profesiniam tobuléjimui bei bitiny
mokytojo profesijos kompetencijy jtvirtinimui;

14.2. vyresniojo mokytojo kvalifikacine kategorija turintiems mokytojams skirti didziausig
galimg kontaktiniy valandy skai¢iy, atsizvelgiant i jy kompetencijas gerai organizuoti ir analizuoti
ugdymo, mokymo ir mokymosi procesa. Skiriant nekontaktiniy valandy funkcijoms, susijusioms su
veikla mokyklos bendruomenei, numatyti pagal kvalifikacing kategorija privalomoms veikloms:
dalyvauti metodin¢je veikloje, skleisti savo geraja pedagoginio darbo patirtj jstaigoje;

14.3. mokytojo metodininko kvalifikacing kategorijg turintiems mokytojams skirti maZiau
kontaktiniy valandy privalomiems dalykams pagal bendruosius ugdymo planus (ugdymo / mokymo
programg) mokyti ir daugiau nekontaktiniy valandy funkcijoms, susijusioms su veikla mokyklos
bendruomenei, pagal jy kvalifikacing kategorija privalomoms veikloms: rengti ir vykdyti mokyklos
ir (ar) regiono ugdymo projektus, analizuoti dalyko srities (dalyky grupés, programos) ugdymo
rezultatus ir inicijuoti didaktinius pokycius, mentorystei, organizuoti ir vykdyti prevencines ir kt.

programas, dirbti papildomai su mokiniais, dél jvairiy priezas¢iy (nerealizuoty gabumy ir talenty,
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nepalankios socialinés aplinkos, negaliy ir pan.) turin¢iais mokymosi sunkumy ir (ar) specialiyjy
ugdymosi poreikiy, kitoms jstaigos poreikius atitinkanc¢ioms veikloms;

14.4. mokytojo eksperto kvalifikacing kategorija turintiems mokytojams skirti maziau
kontaktiniy valandy privalomiems dalykams pagal bendruosius ugdymo planus (ugdymo / mokymo
programg) mokyti ir daugiau nekontaktiniy valandy funkcijoms, susijusioms su veikla mokyklos
bendruomenei, pagal jy kvalifikacing kategorija privalomoms veikloms, sprendziant sudétingesnius
uzdavinius mokyklos, regiono ir (ar) Salies Svietimo kokybei gerinti: analizuoti, teikti griztamaji
ry§j ir vertinti kolegy veikla, rengti mokymo priemones, vadovauti regiono ar Salies ugdymo
projektams, rengti pedagoginiy kompetencijy tobulinimo programas, vadovauti studenty ar
pradedanciyjy mokytojy praktikai, atstovauti jstaigai, dalyvauti darbo grupése / renginiuose,
organizuoti ir analizuoti ugdymo, mokymo ir mokymosi procesa, tirti pedagogines situacijas, naujas
mokymosi strategijas ir jas taikyti, rengti ugdymo projektus, mokymo, mokymosi bei didaktines
priemones, skleisti geraja pedagoginio darbo patirtj jstaigoje, regione ir Salyje.

15. Mokytojui, kurio pedagoginis darbo stazas — iki dvejy mety, ir pedagogui stazuotojui
rekomenduojama skirti maziau kontaktiniy valandy ir kuo daugiau nekontaktiniy valandy
funkcijoms, susijusioms su kontaktinémis valandomis, nes pagrindinis tokiy mokytojy veiklos
tikslas — plétoti ir gilinti studijy metu jgytas kompetencijas darbo vietoje, sklandziai integruotis j
Svietimo jstaigos bendruomene, gaunant tikslingg pagalbg (grjztamajj rySj, konsultuojantis su

mokykloje skirtu mentoriumi ir aukstosios mokyklos praktikos vadovu).




